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Mensaje de la direccidn

Estimados Aliados, Donantes y Miembros de nuestra Comunidad,

| afio 2024 nos desafié a probar la verdadera resiliencia de nuestra mision.
Fue un periodo que nos obligd a ser aun mas austero y creativo con cada
recurso, reconfirmando que el impacto de SOYCAFOE reside en la pasion de
nuestra gente, mas que en la magnitud de nuestras cifras.

A pesar de enfrentar retos significativos en la captacion de fondos, no
permitimos que la adversidad detuviera la cadena de autonomia que hemos
construido. En 2024, cada peso invertido se utilizd6 con una eficiencia
inquebrantable para proteger nuestros programas esenciales. Nuestro
compromiso se centré en generar valor duradero y en fortalecer las almas de
las personas que servimos, demostrando que un gran corazén puede
superar la escasez de recursos.

“En 2024 demostramos que la solidez de una misién no se mide por el
tamafo de su cuenta, sino por la fuerza de su compromiso.”

Los invitamos a explorar las paginas siguientes para ver cdmo, con el apoyo
de ustedes y la dedicacién del equipo, logramos sostener la flama de la
esperanza. Nuestro agradecimiento es eterno.

Atentamente,
Rocio Carranza.
Fundadora y Directora.
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Nosotros

Te acompanamos con calidez para que tu potencial
se transforme en un trabajo digno y la autonomia
que necesitas para un futuro seguro

Mision

Desarrollar la autonomia y dignificar el empleo de
las personas, a través de capacitacion integral, para
transformar su potencial en habilidades laborales y

su inclusion productiva.haciéndoles participes en el
fortalecimiento del tejido social de su entorno.

Vision
Ser referente en Latinoamérica donde toda
persona, sin importar su origen o condicion, ejerza

plenamente su autonomia a traves de un empleo
digno, sostenible y el pleno desarrollo de su

potencial. Valores

Y Dignidad
V) Excelencia
V)

Resiliencia
V) Perseverancia
V) Libertad
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Nuestra participacion en los ODS
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Los Objetivos de desarrollo sostenible son el plan maestro
para conseguir un futuro sostenible para todos. Se
interrelacionan entre si e incorporan los desafios globales a
los que nos enfrentamos dia a dia, como la pobreza, la
desigualdad, el clima, la degradacion ambiental, la
prosperidad, la paz y la justicia. Para no dejar a nadie atras, es
importante que logremos cumplir con cada uno de estos
objetivos para 2030.*
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De acuedo con la ONU las desigualdades amenazan el desarrollo social y
econdmico a largo plazo, afectan a la reduccién de la pobreza y destruyen

el sentimiento de plenitud y valia de las personas.

Esto, a su vez, puede alimentar la delincuencia, las enfermedades y la
degradacion del medio ambiente. Y lo que es mas importante, no
podemos lograr el desarrollo sostenible y hacer del planeta un mundo
mejor para todos si hay personas a las que se priva de oportunidades, de

servicios y de la posibilidad de una vida mejor.

Reducir las desigualdades y garantizar que nadie se queda atras forma
parte integral de la consecucion de los Objetivos dv(lewwtgrgg,ragrrollo

Sostenible.*

CAFOE INFORME 2024



ODS involucrados

Para lograr nuestro objetivo principal

o Ml

Fin de la pobreza

Para lograr este Objetivo de acabar
con la pobreza, el crecimiento
econdémico debe ser inclusivo, con el
fin de crear empleos sostenibles y de
promover la igualdad.
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Educacion de calidad

La educacién es la base para mejorar
nuestra vida y el desarrollo
sostenible.

/) 03

Igualdad de género

La igualdad entre los géneros no es
solo un derecho humano
fundamental, sino la base necesaria
para conseguir un mundo pacifico,
prospero y sostenible.
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Trabajo decente y crecimiento
econémico

Debemos reflexionar sobre este
progreso lento y desigual, y revisar
nuestras politicas econémicas y
sociales destinadas a erradicar la
pobreza.

CAFOE INFORME 2024



Nuestros logros este ano
LA FUERZA DE LA AUTONOMIA
“Nunca es tarde para cumplir suefios; ahora estudio en la universidad y me siento mas

segura de mi potencial.” — Beneficiaria asesorada en ruta de vida.
“Gracias a SOYCAFOE, hoy tengo las herramientas para guiar a otras mujeres en su
camino de emprendimiento.” — Participante del asesoria en modelo de negocios.

OO:O
Cursosy

9  Voluntarios iloroe Familias
210 Horas beneficiadas

Convirtiendo
Potencial en
Autonomia.

El trabajo se enfocd en programas de alto valor, incluyendo 6
Asesorias que transformaron vidas, y Cursos y talleres que
empoderaron a los participantes con una mentalidad de
crecimiento, impactando a 70 personas en esta area. Se
facilitd la cultura y el aprendizaje ludico a 465 familias con la
visita al museo del nino.

La transformacion real se mide en la autonomia que logran las personas, no
solo en los cursos que reciben. Nuestro trabajo es activar ese potencial que
ya existe.
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Transparencia

ORIGEN DE LOS RECURSOS 2020

Fondos operativos
clave

. . Apoyo humanitario
ﬂ

Donativo en efectivo $17,712

$160.54 + $30 Remanente para
Remanente USD 2024

Entregado a la

TOTAL RECIBIDO $20,137 poblacion

El 2024 fue un ano de prueba de fuego que
demostro nuestra capacidad de
adaptacion. Ante el desafio de operar con
recursos significativamente  reducidos,
logramos probar nuestra mMaxima
eficiencia operativa y sostener el impacto,
preparandonos para los retos futuros.
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En 2024, hicimos de |Ia
gestion responsable
nuestra fortaleza,
protegiendo la mision con
un corazon grande y una
eficiencia probada. Este es
el espiritu que llevaremos
al 2025, el ano donde la
resiliencia sera nuestra
mayor virtud.

iSIGAMOS CONSTRUYENDO
JUNTOS EL POTENCIAL.!

contacto

CAFOE
55 4905 8426
557824 1999 @

www.soycafoe.org ()
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